
  

Das Bundesministerium lädt ein zum 

FEMtech Netzwerktreffen 

Ist Diversität der Ersatz für Gender? 
Montag, 29. Oktober, 2018 

16.00-18.00 

Tech Gate Vienna, Donau-City-Straße 1, 1220 Wien 
 

 

Die Vielfalt von Menschen macht Unternehmen innovativ und zukunftsfit. Gender Mainstreaming ist heute 

oft Teil des Diversitätsmanagements von Organisationen. Kann oder soll Diversitätsmanagement Gender 

Mainstreaming ersetzen? Ist die Betrachtung aus unterschiedlichen Blickwinkeln hilfreich? Welche 

Unterschiede gibt es zwischen der Funktion von Genderbeauftragten und Diversitätsbeauftragten? Wie wirkt 

sich die aktuelle Entwicklung auf die Arbeitswelt von Frauen und Männern aus? Wie sieht lebendige Vielfalt 

und gelungene Gleichstellung in Unternehmen aus? Was ist erforderlich, damit beides gelingt? 
 

Anmeldungen bis 22.10.2018 unter: https://www.femtech.at/veranstaltung/1320/femtech-netzwerktreffen-

ist-diversit%C3%A4t-der-ersatz-f%C3%BCr-gender 

 

bmvit.gv.at 

Programm  

16:00        Begrüßung 

                               Rupert Pichler, BMVIT 

                               Andreas Wildberger, FFG 

16:15        Gender und Diversity Mainstreaming – vielfältige Wege zu Gleichstellung  

                  und Chancengleichheit 

                               Surur Abdul-Hussain, organisationsentwicklung.coaching.supervision 

16:45         Podiumsdiskussion zum Thema 

                               Surur Abdul-Hussain, organisationsentwicklung.coaching.supervision  

                               Christian Becskei, Knapp  

                               Manuel Erkan Bräuhofer, brainworker 

                               Florian Huber, SYNYO 

                               Gabriele Schwarenthorer, IBM Österreich 

17:45         Abschlussworte Moderation 

18:00         Networking am Buffet 

          Moderation: Karin Bauer 



 

  

Als spezielles Service steht Ihnen ein Infoschalter der FFG zur Verfügung. 

Stellen Sie Ihre konkreten Fragen! 

   www.ffg.at/talente 

Als Unterstützung bei der Suche nach Expertinnen aus über 100 Fachgebieten bieten wir 

Ihnen die FEMtech Expertinnendatenbank an. Die Datenbank ist eine kostenlose 

Dienstleistung für alle, die qualifizierte Fachfrauen suchen oder Expertise anzubieten 

haben. Mehr als 2.000 Expertinnen sind in der Datenbank eingetragen:  

   http://www.femtech.at/content/expertinnen-suche 

Eine Veranstaltung des   

 

Abwicklung durch die  

Österreichische Forschungsförderungsgesellschaft m.b.H.  

im Rahmen des Förderschwerpunkts Talente 

 

Wir bieten auch wieder Kinderbetreuung vor Ort an! 

Falls Bedarf an Kinderbetreuung besteht, wenden Sie sich bitte bis 19. Oktober 2018 an: 

judith.palatin@ffg.at 


