Macht — schillernd und handfest b mc)

Montag,
21. November 2011,
16.00 - 18.00 Uhr

Tech Gate Vienna
Tech Lounge,

19. Stock
Donau-City-StraRe 1
1220 Wien

Bundesministerium
fiir Verkehr,
Innovation und Technologie

Macht findet statt und ist dennoch ein Tabu-Thema, das
ganz unterschiedlich aufgefasst wird und Uber das nicht
alle gern sprechen. Viele streben danach, wenige stehen
dazu. Um machtig zu werden, ist strategisches Vorgehen
ndtig. Zita King gibt einen systematischen Einblick, wie
Frauen und Manner ihre Machtquellen beobachten kon-
nen. Alle sollen die eigenen Spielrdume erkennen und gut
ndtzen bzw. Uberlegen, wie Aktivitaten von ,Machtigeren”
klug einzuordnen sind. Sie beleuchtet die Geschlechter-
komponente in bestehenden Strukturen und wie Frauen
und Manner sich fair und erfolgreich am Spiel mit der
Macht beteiligen kénnen.

Zita Klng ist als Fuhrungskraftecoach mit den Schwer-
punkten Potenzialentwicklung, Karrierestrategien und
Selbstmanagement, insbesondere auch Nachwuchsforde-
rung von weiblichen High Potentials tatig. Zu ihren Publika-
tionen gehort ,Was wird hier eigentlich gespielt? Strate-
gien im professionellen Umfeld verstehen und entwik-
keln” — Springer Verlag, 2005.

Im Anschluss ladt das BMVIT zum Vernetzen am Buffet.

16:00 BegriiRung und Einfiihrung
Rupert Pichler, BMVIT

16:15 Macht: schillernd und handfest
Zita Kiing, EQuality

16:45 Podiumsdiskussion zum Thema
.Mein personlicher Zugang zur Macht” —
anschliefRend Diskussion im Plenum von und mit:
>>> Zita Kiing, EQuality
>>> Gabriele Zuna-Kratky, Technisches Museum
>>> Alexandra Foderl-Schmidt, Der Standard
>>> Michael Kéhlmeier, Schriftsteller

17:45 Abschlussworte Moderator
18:00 Networking am Buffet

Bernhard Weingartner
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Als steht lhnen ein FFG-Infoschalter zur Verfligung:

>>> Stellen Sie |hre konkreten Fragen zum neuen Forderschwerpunkt Talente:

>>> NEU: Talente regional — Kinder, Unternehmen und die Welt der Forschung
FEMtech Forschungsprojekte — Gendergerechte Innovation

>>> Nutzen Sie die Chance: Holen Sie sich alle Informationen, die Sie brauchen!

www.ffg.at/talente

Um Anmeldung wird gebeten:

Wir bieten wieder Kinderbetreuung vor Ort an!
Anmeldungen bitte an: b.milletich@bohmann.at
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