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Dr.in Fionnuala Margreiter 
 

 
 
Persönliches 
geboren (Jahreszahl, Ort):  1971, Co. Donegal, Irland 

Sprachen: Englisch, Irisch, Deutsch 

Familie: verheiratet, 2 Kinder 

Hobbies: schifahren, nordic walking, fitness training, irish set dancing, 

 

Ausbildung 

2008 International Project Management Association – Zertifizierte Projektmanagerin 

1996 University of Ulster, Nord Irland - DPhil 

1992 University of Ulster , Nord Irland (BSc. Hons. Biological Sciences) 
 

Berufslaufbahn 

Seit Oktober 2005 EU und Projektmanagerin in internationalen 

Biowissenschafts-Projekten, CEMIT Center of Excellence 

in Medicine & IT GmbH , Innsbruck, Austria. 

Mai 2004- April 2005 Leiterin des Northern Ireland Centre for European 

Cooperation, University of Ulster.  

Arbeitsinhalte: Strategische Entwicklung; Organisation von 

internationalen Veranstaltungen (conferences, workshops, 

exchanges, study visits, meetings); Kontaktperson zu 

internationalen Partnern; Projektentwicklung; Evaluierung und 

Aufsicht von Projekten; Teammanagement. 

Februar 2001-März 2004 Regionalentwicklungsbeauftragte, Donegal County Council 

(Gemeinde) 
 

Arbeitsinhalte: Beratung und Koordination von 

Entwicklungsprozessen von Wirtschaftssektoren im Rahmen 

eine 10-Jahres-Strategie; Durchführung, Überwachung und 

CEMIT Center of Excellence in Medicine & IT GmbH 

Karl Kapferer Str., 5/3, 6020 Innsbruck 
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Evaluierung von Projekten; Organisation von internationalen 

Veranstaltungen; Zusammenarbeit mit EU-Partnern; 

Finanzmakquise für EU-Projekte(Peace II, INTERREG, 

LEADER+); Gebietsmanagement; Budgetmanagement; 

sonstige Management-Tätigkeiten; Kontaktperson zu 

Stakeholdern; Vermittlungstätigkeiten, Gemeindeentwicklung; 

Ausführung von versch. Strategien. 

März 2000 – Jänner 2001 Gewässerforscherin, Donegal County Council. 

Arbeitsinhalte: Entwicklung einer integralen 

Nutzungsstrategie für Wasser- und Freizeitaktivitäten in 

Lough Swilly.   

März 1999 – Februar 2000 Projektkoordinatorin (ESF-funding) - Bealach na 

Gaeltachta, Donegal County Council. Arbeitsinhalte: 

Entwicklung und Bau von Wanderrouten. 

März 1998 – Februar 1999 Projektkoordinatorin (EU YOUTHSTART) - Dúlra, 

Ballyconnell, Falcarragh, Co. Donegal 

Arbeitsinhalte: Management und Durchführung von 

Umweltbildungskursen für 16- 21-jährige SchülerInnen. 

Juli 1997 – September 1997 Fischereibeauftragte, Foyle Fisheries Commission 

Arbeitsinhalte: Habitatinspektion, Lizenzvergabe, 

Patrolienfahrten. 

April - September 1996 Forschungsassistentin, School of Environmental Studies, 

University of Ulster, Coleraine. Arbeitsinhalte: 

Förderansuchen von Gewässerforschungsprojekten. 

September 1995 - Juni 1997 Biologie-Lehrerin at North West Institute of Further and 

Higher Education, Derry, N. Ireland. 

 
Aktuelles Arbeitsgebiet 

Internationales Projektmanagement bei der Firma CEMIT GmbH 

Zu den Arbeitsinhalten gehören die Beschaffung von Mitteln, die Vorbereitung von nationalen 
und EU-Projektförderungsanträgen, die administrative Abwicklung von Forschungsprojekten 
im Gesundheitsbereich, Entwicklung von Kontakten zwischen Unternehmen und 
akademischen Partnern, Organisation von internationalen Tagungen, etc. 

 

Laufende (Forschungs-)projekte 

Management-Partner vom RP7 OPTATIO-Projekt: Durchführung aller Management-Aufgaben 
in Zusammenarbeit mit dem Koordinator (Dr. Wolfgang Willenbacher) der Medizinischen 
Universität Innsbruck. 
Die Hauptaufgaben in diesem Projekt sind die Koordination aller Management-Themen wie 
zum Beispiel die regelmäßigen Kontakte mit den EU-Projekt-Referenten; die Vorbereitung 
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und Einreichung von Berichten; Vorbereitung der Konsortialvereinbarung 
Vertraulichkeitsvereinbarungen; Kontakte mit den Projektpartnern; Public Relations; Klärung 
von Patentfragen bzw. Rechte von geistigem Eigentum; Gender-Fragen; Finanzen; Kontrolle 
der zu erbringenden Leistungen; Organisation von Meetings (alle Dinge, die nicht direkt mit 
der Forschung zu tun haben). 
 
Ein sehr erfolgreiches Projekt Kick off Meeting fand vor kurzem mit Teilnehmern aus 
Österreich, Deutschland, Italien, Ungarn, Tschechien und Spanien statt. 
 
Wissenschaftliche Tätigkeiten in der Regionalentwicklung  
Frühere Tätigkeit als ethische Rezensentin in FP Gesundheits-Forschungsprojekten. Ich 
war auch bei der Überprüfung von Projekten zur Gemeindeförderung in Irland beteiligt. 
Zuvor war ich bei der Entwicklung einer 10 Jahres-Strategie für soziale, kulturelle und 
wirtschaftliche Entwicklung einer Grafschaft in Irland beteiligt. In meiner Verantwortung lag 
die Leitung der Arbeitsgruppen für Forstwirtschaft, Energie, Umwelt und irische Sprache, 
die Kernthemen dieser Strategie waren. 

 
Aktivitäten zur Förderung von Frauen 
Ich nahm an einem Peer-Mentoring-Programm in Irland teil, wo zwei Gemeinderäte, einer in 
Irland und einer in Nordirland ein gemeinsames Projekt entwickelten. Dabei fungierte ich als 
Mentorin für eine Arbeitnehmerin in der anderen Gemeinde und konnte dabei sehr 
lohnenswerte Erfahrungen sammeln. 
 
Statement „Frauen in der naturwissenschaftlich-technischen Berufen/ Forschung“  
Frauen sollen die Möglichkeit haben, ihre Karriere nach der Familiengründung fortzusetzen.. 
Im Allgemeinen handelt es sich bei diesen Frauen um erfahrene Mitarbeiterinnen, die das 
Potenzial haben, das Arbeitsumfeld zu verbessern bzw. aufzuwerten. 
 
Weiterführende Links 

http://www.cemit.at/ueber-uns/mitarbeiterinnen/13-mitarbeiter/9-fionnuala-margreiter.html 

Weitere Informationen zum Projekt OPTATIO finden Sie hier:  

http://www.cemit.at/projekte/eu-fp7-optatio/public-awareness.html 

http://www.cemit.at/projekte/eu-fp7-optatio/contact.html 
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