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DIin. MBA Renate Tisch  
 

 
 
Persönliches 

geboren 1970 in Wien 

Sprachen: Deutsch, Englisch, Französisch (Grundkenntnisse) 

Familie: verheiratet (seit 2001), erwarte im Dezember ein Kind 

Hobbies: Architektur (Bauen, Wohnen, Garten), Sport (Joggen, Skilaufen, Skitouren), Reisen 

 

Ausbildung 

2001 – 2002 Donau-Universität Krems 
Überleitungsseminar BRW – MBA “New Economy – Challenges and Approach” 
Abschluss mit Master of Business and Administration (MBA)  

1995 – 1999 TU Wien 
Aufbaustudium der Betriebs-, Rechts- und Wirtschaftswissenschaften 
Abschluss mit Diplomierte Wirtschaftstechnikerin (DWT) 

1989 – 1995 TU Wien 
Studium der Technischen Physik 
Abschluss mit Diplomingenieurin (Dipl.-Ing.) 

1981 – 1989 Gymnasium 1040 Wien 
Neusprachliches Gymnasium, Abschluss mit Matura  

 

Berufslaufbahn 

Seit 11/2004 

Firma: TÜV Rheinland InterTraffic GmbH (Tochtergesellschaft: Luxcontrol Nederland) 
D-51101 Köln, Am Grauen Stein 
A-1060 Wien, Mariahilferstraße 123 / 3. Stock 

Funktion: Niederlassungsleiterin Bahntechnik 

Zuständigkeiten: - Repräsentantin von TÜV Rheinland InterTraffic in Österreich 
- Verwaltung Zweigniederlassung 
- Koordination aller Eisenbahnprojekte in Österreich 
- Projektleitung der Beratungsprojekte in Österreich 

11/1995 – 10/2004  

Firma: Austroconsult technische und betriebswirtschaftliche Planung und Beratung 
GmbH 
A-1070 Wien, Zieglergasse 7 

Funktion: Bereichsleiterin Bahntechnik, Projektleiterin Elektrotechnik+Telekom 

TÜV Rheinland InterTraffic GmbH, 
Zweigniederlassung Wien 
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Zuständigkeiten: - Angebotserstellung Eisenbahn und Telekom 
- Koordination aller Projekte im Eisenbahnbereich 
- Projektleitung der ÖBB-Projekte 
- Projektingenieurin bei sonstigen Telekomprojekten 

 

Aktuelles Arbeitsgebiet 

Seit über 30 Jahren begleitet TÜV Rheinland InterTraffic weltweit Kunden aus allen Bereichen der 
Bahntechnik. Unsere Arbeitsgebiete: Elektronik, Infrastruktur, Instandhaltung, Interoperabilität, 
Magnetschnellbahn Transrapid, Metro- und Stadtbahnsysteme, RAMS, Schienengüterverkehr, 
Signaltechnik, Software, Sicherheitsmanagement, Stadt- und Straßenbahnen, Triebfahrzeuge. 

Frau Dipl.-Ing. Renate Tisch ist Diplomingenieurin der Technischen Physik und absolvierte 
zusätzlich einen Master of Business and Administration. Frau Dipl.-Ing. Tisch ist Eisenbahnexperten 
mit mehr als 10 Jahren Erfahrung. 

Frau Dipl.-Ing. arbeitete einige Jahre als Projektleiterin und -ingenieurin in einem Ingenieur- und 
Beratungsbüro für Elektrotechnik und Telekommunikation in Wien. Seit 2004 ist Frau Dipl.-Ing. Tisch 
Repräsentantin von TÜV Rheinland InterTraffic in Österreich. Sie koordiniert und unterstützt 
Eisenbahnprojekte von TÜV Rheinland InterTraffic bzw. deren Benannter Stelle Luxcontrol in 
Österreich. Hauptaktivitäten betreffen EG-Interoperabilitätsprüfungen von führenden 
Eisenbahnprojekten (Infrastruktur, Signaltechnik, Energie, Fahrzeuge, Betrieb und Instandhaltung) in 
Österreich. Ferner berät Frau Dipl.-Ing. Tisch zahlreiche Eisenbahnunternehmen bei der Einführung 
von Sicherheits- und Qualitätsmanagementsystemen. Frau Dipl.-Ing. Tisch ist weiters Expertin für 
Sicherheitsbegutachtung und Sicherheitsnachweise nach den CENELEC-Normen. 

 

Laufende (Forschungs-)projekte 

12/2006 –2009 

EG-Prüfung und Gutachten nach § 31a EisbG Hauptbahnhof Wien 

Erstellung der Gutachten nach §31a EisbG für ausgewählte Fachgebiete im Rahmen des 
eisenbahnrechtlichen Baugenehmigungsverfahrens, Koordination und zusammenfassendes 
Gutachten sowie EG-Prüfung der Teilsysteme Infrastruktur, Energie und 
Zugsicherung/Zugsteuerung/Signalgebung (in Zusammenarbeit mit Bahnconsult TEN) 

ÖBB Infrastruktur Bau AG, Wien 

 

10/2007 – 12/2008 

Einführung Sicherheitsmanagementsystem Lokomotion 

Einführung eines Sicherheitsmanagementsystems in der Lokomotion GmbH gemäß EU-
Sicherheitsrichtlinie 2004/49/EG 

Lokomotion Gesellschaft für Schienentraktion mbH, München 

 

04/2007 – 02/2008 

Gutachten nach § 31a EisbG Koralmbahn 

Erstellung eines Gutachtens nach §31a EisbG für das Fachgebiet Sicherungstechnik inkl. 
Arbeitnehmerschutz im Rahmen des eisenbahnrechtlichen Baugenehmigungsverfahrens für den 
Abschnitt Mittlern-Althofen der Koralmbahn Graz – Klagenfurt 

ÖBB Infrastruktur Bau AG, Wien 

 

Mitgliedschaften 
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ÖVG Österreichische Verkehrswissenschaftliche Gesellschaft 

Auszeichnungen 

keine 
 
Scientific Community Services  

keine 

Aktivitäten zur Förderung von Frauen 
Teilnahme am acm Standard Mentoring Circle im Jahr 2007/2008 als Mentee. 
 
Statement „Frauen in der naturwissenschaftlich-technischen Berufen/ Forschung“  
Mein Ausschlag für die Wahl eines technischen Studiums war einerseits mein Interesse, Neues 
kennen zu lernen, und andererseits der Blick auf die Chancen am Arbeitsmarkt. So habe ich 
bewusst ein schweres technisches Studium – Technische Physik – gewählt und zusätzlich ein MBA-
Studium gemacht, um mich von der Konkurrenz der Studienabsolventen abzuheben. 
 
Mädchen müssen von Kindesalter an in ihrem Können gefördert und bestärkt werden, auch einmal 
nicht typisch weibliche Berufswege einzuschlagen. Vorbilder in Familie oder Bekanntenkreis und 
insbesondere die Unterstützung der Lehrer tragen hier wesentlich dazu bei. 
 
Ich empfehle allen angehenden Technikern, jungen Frauen und Männern gleichermaßen, unbedingt 
eine ausgezeichnete Basisausbildung zu absolvieren und durch Zusatzqualifikationen Schritt für 
Schritt Mehrwerte zu erarbeiten, im Weiteren Berufserfahrungen zu sammeln und von den 
Erfolgreichen zu lernen. 
 
Technisches Wissen alleine reicht nicht. Wir bewegen uns in einer zunehmend wirtschaftlich und 
juristisch dominierten Arbeitswelt. Zusatzwissen in Marketing, Vertrieb, Projektmanagement, 
Finanzierung bis hin zu Recht ist daher nicht nur hilfreich, sondern oftmals unentbehrlich, um 
erfolgreich Projekte und Geschäfte zu machen. 
Und ganz unentbehrlich für den beruflichen Erfolg ist auch eine erfolgreiche Kommunikation, auch 
oder insbesondere für Techniker. Wie funktioniert Kommunikation? Wie stellt man sich auf den 
Kommunikationspartner erfolgreich ein? Wie erkennt man deren Wertvorstellungen? Wie baut man 
einen „guten Draht“ auf? 
 
Zu meiner „Eisenbahn-Branche“: Hier werden die Geschäfte, erfolgreiche Geschäfte, von Männern 
ab 50 und älter gemacht. Ich meine: Die Eisenbahn-Branche gehört verjüngt und auch für Frauen 
geöffnet! Ansatzweise ist dies auch schon erkennbar, indem vereinzelt auch schon Projektleiterinnen 
bei Eisenbahnprojekten eingesetzt werden (z.B. Dipl.-Ing. Engel als Projektleiterin Hauptbahnhof 
Wien) und sich auch Vorständinnen bei den ÖBB finden (z.B. aktuell Frau Mag. Lutter bei ÖBB 
Personenverkehr). 
 
Ausgewählte Publikationen  
Diverse Interviews: 
Heureka, 5/2005 „Vom Reaktor zur Schiene“ 
Factory, Juli/August 2006 „Bahnbrechende Eisenbahntechnikerin“ 
Kurier, 16. Oktober 2006 „Gleis und Gleis gesellt sich gern“ 
Trends in Automation, November 2006 „Technikerinnen auf Erfolgskurs“ 
Wirtschaftsblatt, 24. November 2006 „Wissenschafterinnen müssen sich in das rechte Licht rücken“ 
Karrierestandard, 31. Mai 2008 „Gesucht: Mentees mit Führungserfahrung“ 
 

Patente 

keine 
 
Weiterführende Links 
keine 



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


